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QUY Đ NH  

B n h nh Quy tắc ứng xử củ  vi n chức, ng ời l o  ộng v  ng ời học 

Tr ờng C o   ng Y t   h nh H   
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CHƯƠNG I 

Q Y Đ NH CH NG 

 

 Đi u  . Phạm vi  i u chỉnh v   ối t ợng  p dụng 

1. Qu  t       qu             uẩ   ự  ứ       ủ  v      ứ             

     v         ọ  tạ  tr    Tr     C        Y t  K     H   tr    t ự    ệ  

   ệ  vụ v  qu    ệ  ã     (s u  â   ọ    u      Qu  t  )  

2. Qu            p dụ    ố  vớ  v      ứ ,                v         ọ  

         v ệ    ọ  tập tạ  Tr      

Đi u  . Mục  ích  

1  Qu             uẩ   ự  ứ       ủ  v      ứ                      t ự  

  ệ     ệ  vụ vớ         ọ  trong quá trình  ọ  tập tạ  Tr       ằ   â  dự   

 ô  tr     vă   ó  v  tă         t    t ầ  tr       ệ   t ự    ệ     ĩ  vụ  

   ệ  vụ  ủ   ọ       â  tr        tr      Qu  t   ứ      vă   ó   ủ        

 ọ    ợ   p dụ   tr    t          ọ  tập tạ  tr     v         ã    .  

2. L   ơ s   ể      s t tr    v ệ    ấp          qu        ủ  Tr     v  

 ủ  N     ớ ;     ă   ứ  ể             p   ạ  v      ứ  và                 ằ   

 ă ;     ă   ứ  ể t ự    ệ   ét      t        ặ      ý tr       ệ      v    

  ứ                  t ự    ệ  tốt   ặ  v  p ạ        uẩ   ự   ạ   ứ  tr    

    t           ệ  vụ v  tr         ố  qu    ệ công tác. 

3  Xâ  dự   p          ứ         uẩ   ự  vă   ó   ô   s   ủ  v    

  ứ                  v         ọ      v ệ    ọ  tập tạ  Tr     C        Y t  

K     H   tr    t           ệ  vụ    ớ   tớ   ụ  t  u  â  dự         ũ viên 

  ứ  và                 ó p ẩ    ất  ạ   ứ  tốt       t      uất s      ệ  vụ 

  ợ         
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4  L   ơ s   ể      s t        ọ  tr    v ệ    ấp          qu        ủ  

Tr     v   ủ  N     ớ ;     ă   ứ  ể             p   ạ  r    u ệ       ý tr    

   ệ             ọ  v  p ạ        uẩ   ự   ạ   ứ  tr    qu  trì    ọ  tập  r   

 u ệ    Tr    .  

CHƯƠNG II 

Q Y TẮC ỨNG XỬ ĐỐI VỚI C N BỘ  VI N CHỨC  GIẢNG VI N VÀ 

NHÂN VI N NHÀ TRƯỜNG 

 

Đi u 3. Ph m ch t chính tr  

1. C ấp               ỉ     ủ tr ơ           ố         s     ủ  Đ     

   p  uật  ủ  N     ớ ; T           ệ  vụ t         qu        ủ     p  uật  

2. T ự    ệ             qu       tr    Luật          ô     ứ ; Luật v    

  ứ ; Luật L       ; Luật t ự       t  t   ệ     ố    ã   p   v      qu       

      ủ     p  uật  

3. Có ý t ứ  t    ứ      uật    ấp      sự   ều       p â   ô    ủ  t  

  ứ    uô  p ấ   ấu vì  ụ  t  u p  t tr ể   ủ      tr     v   ơ  v , tô  trọ   v  

    vệ d    dự v      ứ  v                ; G ơ     u t ự    ệ     ĩ  vụ 

 ô   dâ   t     ự  t              ạt            tr    ã      

Đi u  . Đạo  ức ngh  nghi p 

1. Tâ   u  t vớ     ề     ệp  t ự    ệ    ủ        ầ   ủ  tậ  tụ    ó   ất 

  ợ   vớ           ệ  vụ   ợ          ợ  p â   ô    K ô     ừ   r    u ệ   

 ọ  tập   â       trì       ể vậ  dụ   v    ô   v ệ    ô   t    ó   ệu qu   

2. Có ý t ứ       ì  p ẩ    ất  d    dự  u  t      ơ   tâ            viên 

  ứ                  (VC-LĐ); Có t    t ầ         t       qu  t  ấu tr    

  ố           ệ  t ợ      p         qu ề   qu      u v           v       v  

p ạ  dâ    ủ       ơ     ề   p tr        tr    ; T ự       t  t   ệ     ố   

 ã   p      ố    ệ   t     t       ố   t      ũ    

3. V      ứ                  tô  trọ               t ấu    u tâ  t   

  u ệ  vọ    ủ         ọ    uô   ặt tì   t  ơ   v  tr       ệ            ầu; 

Cô    ằ   tr     ô   t          dạ  v       dụ                 t ự    ất  ă   

 ự   ủ         ọ   Tô  trọ     â              ọ       vệ qu ề  v   ợ       ợp 

p  p              ủ         ọ   
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Đi u  . Thể hi n lối sống  t c phong 

1. Số    ó  ý t       ó  ụ         ó ý     v ợt   ó          ó t    t ầ  

p ấ   ấu      tụ  vớ        ơ tr    s    v  t  du  s    tạ ; t ự        ầ     ệ   

                 ô   vô t  t    tấ    ơ    ạ   ứ  H  C   M     

2. Có  ố  số    ầ   ũ  vớ             p    ợp vớ      s   dâ  t   v  t     

ứ   vớ  sự t        ủ   ã    ; ủ         u                 ố  số   vă        

t       v  p   p            ểu   ệ   ủ   ố  số    ạ   ậu          

3. Có t   p         v ệ                ẩ  tr ơ          ọ  v    ệu qu ; 

 ó t       vă             sự tr    qu    ệ  ã      tr         t  p vớ       

    ệp  vớ         ọ ;      qu  t  ô   v ệ        qu    tậ  tì      u      

4. Tr    p ụ      t ự    ệ     ệ  vụ p         d    ọ             sự  p   

 ợp vớ   ô  tr          dụ     ô    â  p        vớ  p â  t   sự     ý       

 ọ  v              ệ  ô   t  . 

5. Đ      t     p             ệp           t     tốt    ệ  vụ;  ấu tr    

  ă    ặ             v  v  p ạ  p  p  uật v      qu          ề     ệp; Qu   

 ệ  ứ            ự  vớ           ệp v  vớ         ọ   

6. Xâ  dự   và t ự    ệ    p số   vă        ơ   ô              ì   vă  

 ó  

Đi u 6. Những vi c c n  ộ  vi n chức  giảng vi n  nhân vi n không 

  ợc l m 

1. K ô    ợ  dụ     ứ  vụ  qu ề   ạ   ể t ự    ệ       v  tr   p  p  uật  

qu       qu      ;   ô    â    ó   ă   p  ề      ố  vớ         ọ  v    â  dâ   

2  K ô         ậ   t   u tru   t ự  tr     ọ  tập          ứu       ọ  và 

t ự    ệ     ệ  vụ             dạ        dụ   

3  K ô   tr  dập       ép v   ó t       t     v   p â  v ệt  ố      t     

k           ọ ;   ô   t  p t                           v  t  u  ự  tr          

dạ    ọ  tập  r    u ệ   ủ         ọ  v           ệp. 

4. K ô    â  p ạ  t â  t ể      p ạ  d    dự    â  p ẩ   ủ        

 ọ            ệp              K ô                      ô   v ệ   s      ạt 

 ủ           ệp v              

5  K ô     t t uố      uố   r ợu      tr     ô   s   tr    tr      ọ  và 

 ơ    ô     ợ  p ép   ặ      t           ệ  vụ       dạ  v  t              ạt 

          dụ   ủ  N   tr      
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6  K ô    â     p      ụ         p  ơ         ất        t tr    tập t ể 

v  tr    s      ạt tạ   ô         

7  K ô     ợ  s  dụ    ụ             ơ  tu    tru ề   p              

    du   tr   qu     ể         s     ủ  Đ    v  N     ớ   

8. K ô   trố  tr    tr       ệ   t     t       ệ  vụ  tự ý  ỏ v ệ ;   ô   

    u   về sớ    ỏ       ỏ  u   dạ     t  é   d   ép    ơ   trì    v  p ạ  qu  

      u     ô                         ơ     ề   p  ủ  N   tr      

9  K ô   t    ứ   t              ạt           qu       tệ  ạ   ã         

    ạ    ạ  dâ      t       t    d      ; 

Đi u 7. Ứng xử với  ản thân 

1. Có      ĩ   v  p ẩ    ất       tr  v    v       ấp               ỉ   

  ủ tr ơ           ố         s     ủ  Đ     p  p  uật  ủ  N     ớ ; t        

   ệ  vụ t         qu        ủ  p  p  uật  

2  K ô     ừ   r    u ệ    ọ  tập   â       trì        ậ  t ứ  về  ọ  

 ặt   p ứ     u  ầu     ệ  vụ  ô   t    

3. T ự    ệ             qu       tr    Luật G    dụ   Luật t ự       t  t 

  ệ    ố    ã   p   v      qu             ủ  p  p  uật  

4  Có ý t ứ  t    ứ      uật    ấp                  sự   ều       p â  

 ô    ủ  t    ứ    uô  p ấ   ấu vì sự     ệp   u        vệ d    dự     giáo. 

5  N        ỉ     ấp      Qu      tr      ọ  tr              dạ       

 ọp: K ô       v ệ  r    ;   ô   tự ý r    ỏ v  tr  tr             ớp          v ệ  

v  s      ạt tập t ể… 

Đi u 8. Ứng xử củ  C n  ộ  vi n chức  giảng vi n  nhân vi n  ối với 

ng ời học 

1. Tr     ọ  tì    uố     ỗ  v      ứ                   uô   ặt tì   

t  ơ   v  tr       ệ   ố  vớ         ọ            ầu; 

2.  Tô  trọ     â       v  ý       ủ  từ        â         ọ ;  uô       

     v            sẻ         ó   ă  tr     u   số    ủ         ọ ; ứ      

t â  t  ệ    ầ   ũ     ô       p ạ  d    dự  t â  t ể    ô   p â     t  ố     

 ố  vớ         ọ    uô  tạ   ơ                ọ  s         ỗ   ầ   tạ    ều   ệ  

           ọ  p ấ   ấu v ơ     ; 

3  Mề   ỏ              qu  t                      ý v  p ạ   ủ        

 ọ ;   ô    ó t       tr  dập        ọ ; 
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4  Luô     tấ    ơ   s       u  ự  về  ạ   ứ   t   p                ọ  

noi theo. 

Đi u 9. Ứng xử với c p tr n  c p d ới   ồng nghi p 

1. Đối với c p tr n 

a) V      ứ                  p    tô  trọ       v   ủ         ã    ạ   

p ụ  t    v    ấp         ệ  vụ   ợ             t    p  t  u  t    t ầ  tự   ủ  

d      u tr       ệ ;  ó tr       ệ   ó    óp ý      tr      ạt         ều      

 ể      ọ    ạt       ô    ạt   ệu qu ; 

 ) C     ỉ t     ệ    ệ       ệ  vụ   ợ  p â   ô   p      ấp      

       t         t        ; t       u             p        tì    ì   t ự    ệ  

   ệ  vụ; t ự    ệ         ứ  tr        ệ  vụ  qu ề   ạ  t    qu      ; 

 ) Tru   t ự   t     t    tr           ;  ề  uất, th        ó    óp ý      

 ố  vớ   ấp tr    B   vệ u  t    d    dự      ấp tr  ;   ô     ợ   ợ  dụ   v ệ  

 óp ý  p    ì     ặ  d     ơ  t    ặ  d      ạ  d        t    ạ  u  t    ủ   ấp 

tr     ủ  N   tr    ; 

2. Đối với c p d ới 

a)   â   ô    ô   v ệ      từ   v      ứ                  tr     ơ  v  

 ô          ợp  ý  p    ợp vớ     ệ  vụ v   ă    ự    u     ô   ủ  từ   v    

  ứ                  t    qu        ủ  p  p  uật; 

b) Lã    ạ  N   tr     p      ơ     u      ấp d ớ   ọ  tập      t    về 

 ọ   ặt  N   v    t  t      tâ  t     u ệ  vọ               ủ   ấp d ớ ;   â  

t          v       i  sẻ   ó   ă  v ớ       tr     ô   v ệ    u   số    ủ   ấp 

d ớ ; p  t  u  dâ    ủ  tạ    ều   ệ  tự  ọ   tự r    u ệ  v  p  t  u  s         

         ệ   ủ          v      ứ      ng viên, nhân viên; 

c) Đô   ố     ể  tr  v ệ  t ự    ệ     ệ  vụ   ạ   ứ     ề     ệp       

t  p ứ       ủ  v      ứ         v       â  v    t u   t ẩ  qu ề  qu    ý;      

t        p t    v      ứ         v       â  v     ó t     t         ý     uật 

nghiêm        qu    ố  vớ  v      ứ         v       â  v    v  p ạ  t    qu  

      ủ  p  p  uật; 

d) Tô  trọ   v  tạ    ề  t       v      ứ                           v    ỉ 

 ạ  t ự    ệ     ệ  vụ; L         ý      p         ủ  v      ứ  v            

    ;     vệ d    dự  qu ề  v   ợ       ợp p  p              ủ  v      ứ  và 

               t u    ơ  v  qu    ý; 
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e) Đô   ố     ể  tr        s t           v ệ    ấp           ơ        uật 

hành chính  v ệ  t ự    ệ  qu        u     ô ; 

f) Tô  trọ    ấp d ớ          v  t â  tì  ;   ô       qu ề        d     

qu      u  tr  dập  t          vớ   ấp d ớ ; 

3. Đối với  ồng nghi p 

a) V      ứ  v                 p      â  t      t â  t  ệ      ệt tì        

    sự      t uậ          t vì sự     ệp      dụ  v  d    dự N   tr    ; 

b) Có ý t ứ   â  dự   tập t ể        t    p             ệp           

t     tốt    ệ  vụ  t     ự   óp p ầ   â  dự   N   tr               v    

 ạ  ; 

c) Có t       t â     v  tô  trọ            ệp  V ệ  p    ì            ệp 

  ợ  t ự    ệ    t            qu          ơ            vớ  t    t ầ   â  dự  ; 

d) Có ý t ứ   ợp t   v     p             ệp tr     ô   v ệ   ũ       

tr     u   số  ;  óp ý   p t        t ấ           ệp       ều s   tr             

    u  t      ề     ệp; 

e) C    sẻ   ề  vu    ỗ   u   tr     u   số   vớ           ệp; số       

      t â  t  ệ   sẵ  s     ợp t   tr     ô   v ệ ;    p             ệp      ặp 

  ó   ă    ạ   ạ  tr     u   số  ; 

f) Ứ      vă             sự tr ớ           ệp   ì   tĩ       trì       ý 

      p  t   ô   ó vă   ó     ô       p ạ  d    dự v  t â  t ể          ệp; 

Đi u 10. Ứng xử với phụ huynh ng ời học 

1. C     ỏ    ề        ỉ d    tô  trọ   v            ý       ủ  p ụ  u    

       ọ        qu  t  ô   v ệ        qu    tậ  tì     u      

2  X    ập  ố  qu    ệ  ật t   t      N   tr     v       ì    p ố   ợp 

     dụ         ọ  t        tạ   ọ    ều   ệ     p           ọ   ạt   t qu      

tr     ọ  tập  

3  K ô    ợ  dụ   tì         ặ  t ề   ạ   ủ  p ụ  u           ọ   vụ  ợ  

     â       ất u  t             

Đi u 11. Ứng xử củ  vi n chức tại c c c  sở y t  

1. T ự    ệ         t       qu        qu      tạ   ơ s        ệ         

 ệ    

2. T ự    ệ  qu    ý  ọ  s     s    v    tr    qu  trì    ọ  tập tạ   ơ s    

t       qu      . 
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3. Không lạ  dụ      ề     ệp  ể t u  ợ  tr    qu  trì   t             

 ệ          ệ   tạ   ơ s    t   

Đi u 12. Ứng xử với c  qu n  tổ chức  c  nhân kh c 

1. Vă            sự          t  p   uô  t ể   ệ  t             ỉ       ó    ã 

  ặ        tố   vu  vẻ   ì   tĩ   tr     ọ  tì    uố  ;   ô   t  t           

d       ô    â   ă   t       ứ                      

2  Cô   tâ   tậ  tụ           ó          ọ             tậ  tụ      t        

 ô   vụ v           qu  t  ô   v ệ   

3. G    ì      ật t ô   t        qu           ật       ớ       ật         ơ 

qu        ật      â  t    qu        ủ  p  p  uật  

4  Tr        t           ệ  vụ    u  ể      â          v ệ  p         ợ  

t ì p         t     rõ  ý d   

5  Đố  vớ  t    ứ        â          ớ         v      ứ  v                 

p     ó ứ      p    ợp  tr     â    ểu   ầ              ớ        về vă   ó  

 ất   ớ   ó    u   v  vă   ó  N   tr      ó  r      

Đi u 13. Ứng xử với môi tr ờng 

1. Có ý t ứ      vệ  ơ s  vật   ất   â  dự   v       ì   ô  tr           

sạ      p; s p   p  ọ          ă    p      vệ s     ơ      v ệ        ọp  

2. S  dụ      t    v  t  t   ệ    ệ     ớ   tr    t   t     ủ  N   tr      

3  Luô  ý t ứ       ì  v      qu      d    dạ   ọ  v      p  ơ   t ệ  

p ụ  vụ       dạ  tr    N   tr      

 

CHƯƠNG III 

Q Y TẮC ỨNG XỬ ĐỐI VỚI NGƯỜI HỌC 

 

Đi u 14. Ứng xử với  ản thân  gi   ình 

1. Tô  trọ       t â  v       ì      ô             v ệ   â            

 ấu     d    dự     t â  v       ì    Có      tự tô   tự       t    tru   t ự   sự 

      tố   

2. Số    ó  ý t       ó       ã    ó ý t ứ  tự  ập  tự p ấ   ấu tr     ọ  

tập  r    u ệ   tu d      ạ   ứ    ó  ố  số         ạ         d   

3  L   ô   dâ  tốt    ơ     tr  
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Đi u 15. Ứng xử củ  ng ời học với vi n chức v  ng ời l o  ộng nhà 

tr ờng 

1. K    trọ     ẽ p ép        ự  tr         t  p vớ  v      ứ  v        

             tr      N       ấ  s  dụ    ạ    ã      ể  ì    uậ  t   u t    

 â  dự   về     tr      về      â  v      ứ  v                     tr    . 

2  Có t       t     ự          tỏ ý      v    u ệ  vọ    ủ   ì    ố  vớ  

    tr           ơ  v  trự  t u   tr     v  vớ  từ   v      ứ  v                 

    tr     t     t       â  t      tru   t ự  v       t     â  dự    

3  Có t    t ầ   ấu tr       ố              v  vụ  ợ       â            

  â   ợ  dụ   v ệ    u    ể t ự    ệ     ng      v  v  p ạ  p ẩ    ất  ạ   ứ   

     ấu     ố  qu    ệ t ầ -tr  tr        tr      B       v   ề          tr     

    s    tỏ  ọ       v  tr  dập     dọ    ợ  ý t  u  ự   ủ  v      ứ  v            

         tr     vớ         ọ   

Đi u 16. Ứng xử với kh ch   n thăm v  l m vi c tại tr ờng 

1. K    ó                    t ă  v      v ệ  vớ      tr             ọ  

 ầ  t ể   ệ  t       â   ầ    ễ p ép       t  ệp          t  p. 

2  H ớ   d         t     tr      ớ   ạ      p ép v    ểu    t  ủ   ì    ố  

vớ                   ó   u  ầu  

Đi u 17. Ứng xử với vi c học tập  rèn luy n 

1. T ự    ệ             Qu      tr        tr         Qu          tạ   

Qu       ô   t   s    v     Qu      r    u ệ   Qu       t ự    ệ    p số   vă  

 ó   ọ           ấp           uật, qu       về      t ô  … 

2. Có ý t ứ  tự       tự  ọ  v  t     ự    ủ      tr    qu  trì    ọ  tập  

t     ự  t        t     uậ  tr    qu  trì    ọ  tập  vậ  dụ   s    tạ             

t ứ   ọ  v   t ự  t   ô   v ệ  v   u   số    

3. T     ự  t              ạt       ã        ạt                v      

p     tr   t    u  tr    v            tr     p  t       Có ý t ứ  tự r    u ệ  

     ĩ  ă   số   v   ọ  tập. 

Đi u 18. Ứng xử với ng ời học kh c trong tr ờng 

1.           sẻ      t ô       p            u t       tr     ọ  tập  r   

 u ệ   s      ạt v   u   số    

2  Luô  tô  trọ          ã    â  t      t â  t  ệ   

3  T ể   ệ   ứ  t          tốt   ầu t    
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4  S  dụ     ô  từ tr    s   ;   ô    ó  tụ         ậ    â              u; 

 â   ất        t       … 

Đi u 19. Ứng xử trong khi thực h nh  thực tập 

1  K        ơ s  t ự        t ự  tập t   p     p                          

C ấp               qu   qu        ủ   ơ s  t ự        t ự  tập  

2  T ể   ệ  sự   uẩ   ự  tr         t  p  ứ      vớ   ọ        p    

      tố    ễ p ép. 

3  T ể   ệ  t    t ầ   ầu t         ọ   ỏ    ầ  tr          v ệ   â      

       ấu      ì        u  t    ủ  N   tr      

Đi u 20. Ứng xử với cảnh qu n môi tr ờng 

1  Có tr       ệ   ì      vệ s          qu     ô  tr      óp p ầ   â  

dự     p số   vă         ô  tr           sạ      p  

2  K ô   ă   uố   tr     ớp  ọ   p      ọ   p     ỏ r         ơ  qu  

      

3  K ô   tr    d    p p       ă   rô     ểu                ợ  p ép  ủ  

N   tr      

4  K ô   tự ý v  t  vẽ  d   tr   t              tr    p      ọ   p      ọp 

v        u vự       tr      uô  v    Tr      

5  K ô     ặt  p    â    uô      tr   p ép tr    tr      

6  K ô   tụ tập tr   p  p  uật  

7  K ô   t        ă   uố   tạ      quầ   uô        ỏ tr   p ép  tụ tập 

     tr ớ       tr      

CHƯƠNG IV 

Q Y TẮC ỨNG XỬ TR N MẠNG XÃ HỘI 

Đi u 21. Quy tắc ứng xử tr n mạng xã hội 

1  Tuâ  t ủ     qu  t     u   s u: 

 )  Qu  t   tô  trọ    tuâ  t ủ p  p  uật: Tuâ  t ủ p  p  uật V ệt N    tô  

trọ   qu ề  v   ợ       ợp p  p  ủ  t    ứ      nhân. 

 )  Qu  t         ạ  : H    v   ứ      tr    ạ    ã     p    ợp vớ      

    tr   ạ   ứ   vă   ó   tru ề  t ố   tốt   p  ủ  dâ  t   V ệt N    
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 )  Qu  t      t          ật t ô   t  : Tuâ  t ủ     qu       v    ớ   d   

về     vệ    t    v       ật t ô   tin. 

d)  Qu  t   tr       ệ : C  u tr       ệ  về          v   ứ      tr   

 ạ    ã    ; p ố   ợp vớ       ơ qu     ứ   ă    ể     ý      v       du   

t ô   t   v  p ạ  p  p  uật  

2  Tì    ểu v  tuâ  t ủ       ều         ớ   d   s  dụ    ủ       u   

 ấp d    vụ  ạ    ã     tr ớ       ă    ý  t         ạ    ã      

3  N   s  dụ    ọ  t   t ật      â   t     ệu  ủ  t    ứ    ơ qu   v   ă   

 ý vớ       u    ấp d    vụ  ể     t ự  t     ệu        ỉ tr     ạ     ầu  ố  

      ạ      t         s  dụ    ạ    ã      

4  T ự    ệ    ệ  p  p tự qu    ý       ật t          ạ    ã     và nhanh 

  ố   t ô       tớ       ơ qu     ứ   ă         u    ấp d    vụ     t         t  

  ứ        â      ất qu ề    ể  s  t          ạ    ợ  dụ   v  s  dụ   v    ụ  

       ô         ạ                          quố      v  trật tự    t     ã      

              qu ề  v   ợ       ợp  ủ  t    ứ        â   

5  C ỉ      sẻ       t ô   t    ó   u         t ố         t    ậ   

6  Có      v   ứ      p    ợp vớ            tr   ạ   ứ   vă   ó   tru ề  

thố    ủ  dâ  t   V ệt N      ô   s  dụ   từ      â  t    ậ              ạ  

 ự   p â    ệt v      ề     ớ  t     tô        

7  K ô    ă   t             du   v  p ạ  p  p  uật      t ô   t       

p ạ  d    dự   â  p ẩ                qu ề  v   ợ       ợp p  p  ủ      t  

  ứ        â      ; s  dụ     ô      p         v  p ạ  t uầ  p      ỹ tụ ; 

tu   t        t   s   sự t ật; qu              d     d    vụ tr   p ép…  â   ứ  

    tr    d   uậ                 trật tự    t     ã      

8  K u          s  dụ    ạ    ã      ể tu    tru ề   qu       về  ất 

  ớ              vă   ó  tốt   p  ủ  V ệt N    t ô  t   t     ự         tâ  

  ơ         tốt  v ệ  tốt  

9. K ô   s  dụ   d       ĩ     ứ  vụ  ô   t        ụ            â  tr   

 ạ    ã    ;  ă   t   t ô   t     ì    uậ   qu     ể   ủ       â   â    ểu s   

t     qu     ể   ủ  Tr      
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CHƯƠNG V 

T  CHỨC TH C HIỆN 

 

Đi u 22. V      ứ                   ó tr       ệ  t ự    ệ  v  vậ       

             ệp t ự    ệ           qu       tạ  Qu  t   ứ       N u p  t   ệ  

     â  v  p ạ  qu  t       p      p t     óp ý       t    p        vớ  B   

G      ệu N   tr      ể     ý t   t     ứ     v  p ạ   

Đi u 23. Tr          ơ  v   ó tr       ệ  qu   tr ệt  t    ứ  tr ể       

t ự    ệ          du    ủ  Qu  t   ứ            ă   ứ  ể             p   ạ  v    

  ứ                 . 

Đi u 24. Phòng Hành chính -T   vụ  ó tr       ệ  t       u    k ể  tr  

     s t v      ứ                  t ự    ệ  Qu  t  ; p    ì      ấ    ỉ   v ệ  

v  p ạ      du   Qu  t   v    p t      ểu d ơ         t               â  t ự  

  ệ  tốt Qu  t       t    qu       /. 

Đi u 25. Qu  t           5    ơ   25 Đ ều  Tr    qu  trì   tr ể        

  u  ó p  t s     v ớ             ơ  v  v       â       qu    ó tr       ệ      

      p t    về B   G      ệu  ể   p t         ét v  s           p    ợp /.  
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